
ขั�นตอนดําเนินการตามโครงการส่งเสริมการพัฒนาหน่วยงานระดับ
สาํนัก/ศูนย์/กอง ในสังกัดสาํนักงานเศรษฐกิจการเกษตร

 

กพร .  แจ้งให้หน่วยงาน
ดาํเนินการตามโครงการฯ

(ม .ค .2564 )

 

กพร .
ชี�แจงรายละเ อียด
การดําเนินการ
ตามโครงการฯ

(ม .ค .  -  ก .พ .  2564 )

 

หน่วยงาน
ประเมินตนเองจากประเด็น
พิจารณา  7  ด้าน (ตามผลงาน

ป�  2563  และการพัฒนาป�  2564 )

ตามแบบประเมินตนเอง  เพื� อหา
จุดเด่นนาํไปแลกเปลี�ยนและนาํ

จุดด้อยไปวางแผนพัฒนา /ปรับปรุง
(ม .ค .  -  ก .พ .  2564 )

 

เลขาธิการฯ  เห็นชอบ
โครงการฯ  

(ม .ค .  2564 )

คณะทํางาน  PMQA  เห็นชอบ
โครงการฯ  

(ธ .ค .2563 )
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หน่วยงานดําเนนิการพฒันา
หน่วยงานตามแผนพฒันา/

ปรบัปรุง (ขอ้ 5) 

(ก.พ. - เม.ย. 2564)

6

หนว่ยงานประเมนิตนเอง
(เบื�องต้น) เพื�อรบัการประเมนิ
จากคณะกรรมการประเมนิการ
พฒันาหนว่ยงานระหวา่งดาํเนิน

โครงการ
(เม.ย. - พ.ค. 2564)

7

หนว่ยงานดาํเนนิการปรบัปรงุ
การพฒันาหนว่ยงาน

(เพิ�มเติม)ตามขอ้คิดเหน็/ขอ้
เสนอแนะของคณะกรรมการฯ 

(พ.ค - ก.ค. 2564)

หนว่ยงานประเมนิตนเองและสง่
ผลการพฒันาหนว่ยงานพรอ้ม

เอกสาร/หลักฐาน (ไฟล์
PDF/Qr-code/Link)

ให ้กพร.
(ภายใน 30 ก.ค. 2564)

8

คณะกรรมการฯ พจิารณา
ผลการพฒันาหนว่ยงาน

(ส.ค. 2564)

9 10 11

ประกาศคะแนน
ผลการพฒันาหนว่ย
งานและมอบรางวลั 

(ก.ย. 2564)

หมายเหต ุหนว่ยงาน หมายถึง สาํนกั/ศูนย/์กอง/สศท. 1-12/สลก.


